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BEVEZETO

A Hazrend az dvoda onallé belsd jogforrasa. Az intézmény belsé m(ikodését a Pedagégiai
Programmal és a Szervezeti és M{ikddési Szabdlyzattal egyiitt hatdrozza meg.

A Hazirend elkészitéséért az dvoda vezetdje feleids, elfogaddsa a Nemzeti koznevelésrdl
sz6l6 térvény alapjan a nevelGtestiilet jogkére. A nevelStestiilet déntése elbtt azonban ki
kell kérni az 6voda szék véleményét. Hasonlé eljarast kell kdvetni a Hazirend médositasa
soran is.

Kedves Sziilfk!

Az dvoda és a csalad egyiittmiikédése a deriis nyugodt 6vodai 1égkdr biztositasa és az
6vodai nevelési feladatok zavartalan elldtdsa érdekében szilkséges ezen hdzirend
betartasa.

Keérem, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig és a
gyermekek érdekében térekedjenek a benne foglaltak betartasara.

AZ OVODA ALTALANOS ADATAI

Az 6voda neve:Csicserg8 Ovoda

Az b6voda cime: 5309 Berekfiird§, Fiirdd utca 9

Az Gvoda telefonszama:59/319-116

OM azonosité: 201914

Az dvoda e-mail cime:berekovi@gmail.com

Az dvoda honlapja:

Az 6vodavezetd neve:Szendreiné Kiirti Judit
Fogaddéraja:Minden hénap els§ hétféjén 13-15 draig
Az 6voda fejlesztdpedagdgusa:Fodorné Horvath Judit
Az ovoda gyermekvédelmi felelGse: Szendreiné Kirti Judit
Az dvoda gyermekorvosa:Dr.Hajdu Lajos

Az 6voda fogorvosa:Dr.Gabanyi Zsolt

Az 6voda logopédusa:Csendané Nagy Réza

Az dvoda véddndje:Aba Orl6s Anikd

A gyermekek nevelése soran felmeriild probliémak esetén az alabbi intézmények illetve
szakemberek segitségét vehetik igénybe:

Csaladsegitd — Gyermekjoléti Szolgalat. Vezets: Perge Jdzsefné

Karcagi tébbcéld

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagégiai Szakszolgalat

1.1. A hazirend célja és feladata

A hazirend célja, hogy a gyermekek, a sziil6k, az 6voda dolgozéi és a kiils§ latogatok
szamara rbgzitse a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak médjat és a gyermek
évodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapftson meg.



Az itt szerepl§ elbirdsok feladata, hogy biztositsak az évoda térvényes miikédését, a
nevelés-oktatés zavartalan megvaldsitdsdt és segitsék az dvoda kbzdsségi életének
megszervezését,

Az 6vodaban a napirendet Ugy alakitottuk ki, hogy a sziil6k a hazirendben
meghatarozottak szerint gyermekiiket az Gvodai tevékenység zavarssa nélkiil hozhassdk
be és vihessék haza.

A hdzirend betartdsa az 6voda valamennyi gyermekének, a sziil§knek €s az
alkalmazottaknak kotelezé.

1.2. A hazirend idébeli és térbeli hatalya

A nemzeti k&znevelésrél sz6!6 térvény alapjan az 6voda bels§ jogi szabalyait tartalmazg
Hazirend koételez§ hatdlyd minden, az dvodéval jogviszonyban &l gyermekre,
évodapedagégusra és alkalmazottra. El6irdsai értelemszeriien alkalmazandék az ovodat
felkeresd, de az évodaval jogviszonyban nem &llékra is.

e

A hazirend el6irdsal azokra az évodai és 6vodan kiviiii, nevelési id6ben, illetve nevelési
idon kiviil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagégiai program alapjan
az 6voda szervez, és amelyeken az évoda elldtja a gyermekek feliigyeletét.

Ez hazirend 2018.09.03-an Iépett hatdlyba.

1.3. A hazirend nyilvanossaga
Annak érdekében, hogy az érintettek megismerhessék a Hézirend elirdsait, az 6voda
biztositja hozzaférhetdségét az alahbi helyeken:
* Az évoda honlapja
e Az évoda folyosoja
* A szlilfi szervezet vezetfje
A hazirend médositasakor tajékoztatjuk a sziilket a sziiléi értekezleten a valtozasokrol.

Az {vodéba t6rténé beiratkozaskor a sziliék megkapjak a hazrend egy példanyat.

2. AZ OVODA MUKODESI RENDIE

2.1. Az dvoda nevelési ideje

A nevelési év szeptember 1-t§l augusztus 31-ig tart.
Janius 15-t6l az évodaban a nyari életrend szerint sszevont csoport mikadik.

A nevelés nélkiili napok szama ot, melynek id8pontjat két héttel elbb, falitjsigon
tessziik kozzé, illetve az éves munkatervben régzitiink

Nyari zéras ideje (3 hét):
Téli zaras ideje:2018.12.27-2018.12.31
Az dvodai élet megszervezésének rendje zéréds alatt, illetve a nevelés nélkiili napokon:



Az intézmény nyar, illetve téli zarasdnak ideje alatt a teriilet egy masik, erre a célra
kijelélt 6vodajaban, idébefi korlatozas nélkil iigyeleti ellatast lehet igénybe venni.

A nevelés nélkili napokon, valamint jinius 15. utdn a gyermekeket a nyari életrend
szerint, a létszdm csokkenésének eredményeként 6sszevont csoportban helyezziik el,
augusztus 31-ig,

A gyermekek reggel __7_ 6ratéi 7.30_ 6réig, délutdn 12.30 6ratsl 16.30 6rdig 6sszevont
csoportban  tartézkodnak, évodapedagégus felligyelete alatt. 7.306ra utan a
gyermekekkel a sajat 6vondijiik foglalkozik, a sajat csoportjukban.

Az 6voda épiilete hétfétsl péntekig __6.30_ ératsl _17.00_ 6réig tart nyitva.
A gyermekek felligyeletét az évoda 7.00- 16.30 6raig biztositja.

Az dvodéat szombaton, vasarnap és egyéb munkasziineti napon zarva kel tartani. A
szokdsos nyitvatart4si rendts! valé eltérésré) a fenntarté dént irdsbel; kérelem alapjan.

2.2, Ovodaba érkezés és tivozas rendje

Gyermek csak kisérettel johet az évodaba és csak kisérettel mehet ki, A gyermeket
6vodaba érkezéskor a sziild minden esetben személyesen adja 4t az ovéndnek. Délutdni
pihenést nem igénylé csaiddok szamara évodabél valé elindulas idépentja _12.30__ éra.
A délutdni pihenést igényl!é csaladok vegyék figyelembe, hogy a csendes pihend 13-15
— Ora kozott térténik, ezen id§ alatt csak nagyon fontos lgyek miatt vigyék el
gyermekiiket,

A szllé minden nevelési év elején koteles kitslteni azt a sz{ili nyilatkozatot, melyben
megjeléli, hogy kik vihetik haza a gyermeket. Hivatalos hatarozat hidnyaban nem 4&ll
médunkban barmelyik szGl§t8| megtagadni a gyermek hazavitelét,

A valofélben 1évé sziilk esetében a gyermek elvitelét csak birgsagi végzés bemutatasa
utan korlatozhatja valamelyik sziil§ a masik rovésara.

Amennyiben a gyermekért nem jonnek az oévoda zarasdig, 16.30 oraig, az
dvodapedagégus kételessége el§szor telefonon keresni a sziilét, majd 17.6ra utan, ha ez
nem vezetett eredményre, a gyermeket a Gyermekjoléti szolgélat vezetdjét  keil
értesitenie.

Az 6voddban a napirendet Ugy alakitottuk ki, hogy a szilék a hazirendben
meghatarozottak szerint gyermekiiket az dvodai tevékenység zavarasa néikiil hozhassik
be és vihessék haza. Amennyiben ezt valamilyen rendkiviili esemény miatt nem tudjak
megtenni, értesiteniiik kell az 0vodat, hogy a gyermek megfelelé elhelyezésérsl
gondoskodni tudjunk.

Csoportjaink napirendje a gyermekek életkordhoz igazodik.Az Ovodaba reggel legkéssbb
8.00 -ig a gyermeknek be kell érnie, aki ezen idépontig nem érkezik meg, az adott
napen az dvoda nem tudja fogadni. Az ilyen mulasztisok miatt az étkezési djj
visszaigénylésére nincs lehetdség . Amennyiben valamilyen rendkiviili okb6l nem
lehetséges a gyermek ezen idGpontig vaié megérkezése, sziveskedjenek egyeztetni az
6vodapedagdgussal.



2.3. Az b6voda I&tesitményeinek, eszkdzeinek hasznélata

A gyermekeknek, dolgozéknak joga az intézmény valamennyi helyiségét, Iétesitményét
rendeitetésszeriien, balesetmentesen hasznalni, fokozottan ligyeive a rendre, tisztasagra.
Az udvaron a gyermekek csak évodapedagd6gusi feligyelettel tartézkodhatnak.

Rendezvényeinken a nem 6vodankba jaré gyermekekért (kistestvér, nagytestvér sth)
sziileik a felel&sek.

A sziil6k az évoda Iétesitményeit, helyiségeit csak az 6vodavezetd engedélyével
hasznalhatjak.

Az odvoda épiiletében szil6k, idegenek csak az 6vodavezet6 engedélyével
tartdzkodhatnak.

Az intézmény teriiletén és annak 5 méteres kérzetében dohanyozni és szeszes itajt
fogyasztani tilos.

3. GYERMEKKEL OSSZEFUGGO SZABALYOK

3.1. A gyermeki jogok és kételességek

A gyermek az évoddval jogviszonyban all, amely az évodéba valé felvétellel, vagy mas

6vodabol térénd atvétellel j6n létre. A 6vodal jogviszony kezdete a felvétel napja.

A sajatos nevelési igény(i gyermek 6vodai jogviszonya létesitésének feltétele a szakértdi
bizottsag hatdrozata, melyben az évodat kijeldli.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés:
« ha a gyermeket mas dvoda atvette, az 4tvétel napjan,
¢ ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolséd napjan {08. 31.).
A gyermeknek joga van arra, hogy
» képességeinek, érdeklfdésének, adottsagainak megfelel§ neveléshen részesiiljén,
e @ nevelési intézményben biztonsdgban és egészséges kérnyezetben neveljék,

dvodai életrendjét pihendids, jatékidd, testmozgas beépitésével, dtkezési
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfefelfen alakitsak ki,

o hitéleti nevelésben vegyen részt,

= személyiségi jogait, igy kiilénssen személyiségének szabad kibontakoztatssshoz
valé jogat, &nrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagét, csaladi élethez és
maganélethez valé jogat az intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa
azonban nem korldtozhat masokat ugyanezen jogainak €rvényesitésében, tovabba
nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, az intézmény alkalmazottai egészségét,
testi épségét, valamint a miivel§déshexz valé jog érvényesitéséhez sziikséges
feltételek megteremtését, fenntartasat,

» intézményiink eszkdzeit (jatékok, fejlesztd eszkdzok), berendezéseit,
felszereléseit ingyenesen -~ de csak rendeitetésszer{ien - haszndlja, azokra
vigyaznia kell,



* allapotdnak, személyes adottsdgdnak megfelelé megkillonbéztetett elldtashan -

kulénleges gondozdsban, rehabiliticios cali ellatasban - részesiiljon, és
€életkoratdl fiiggetlenil a Pedagdgial szakszolgalat intézményéhez forduljon
segitségért,

* csaladja anyagi helyzetétdl filggen, kiilén jogszabdlyban meghatdrozott
esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon,
tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljén a torvényben meghatérozott,
a gyermekeket terheld koltségek megfizetése atél, illetve engedélyt kapjon a
fizetési kotelezettség teljesitésének halasztissra vagy a részletekben valg
fizetésre.

A gyermek jogainak gyakorldsa sordn nem sértheti tirsai és a kdzbsség jogait.

A gyermek abban az évben, amelyben a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezd§
napjaté! napi négy érat kiteles 6vodai nevelésben részt venni.

A jegyz8 gondoskodik az évodai nevelésben részvételre kotelezettek nyilvantartasardl, a
nyilvantartasbél rendszeresen adatot k6z6l a kormanyhivatal szamaéra,

A gyermek lakéhelye, ennek hidanydban tartézkodisi helye szerint illetékes
kormanyhivatal latja el a torvény vagy kormanyrendelet &ltal a feladat- és hataskérébe
utalt feladatokat.

A telepiilési Gnkormanyzat jegyzdje az o6vodas gyermekekrgl vezetett nyilvantartsst
megkiildi a gyermek lakdhelye vagy tartézkodasi helye szerint illetékes dvodanak,
altaldnos iskolénak.

3.2. Elvart viselkedési szabalyok

Ovodssainkat arra neveljitk, hogy
* tanuljdk megq tisztelni a felnotteket,
» fogadjdk el és szeressék egymast,
+ tudjanak alkalmazkodni,
* legyenek képesek kifejezni magukat.

Az 6vodapedagégus feladata, feleldssége a gyermekekkel megismertetni, eifogadtatni,
azokat a viselkedési szokasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktdl, de teljesitésiik
elengedhetetlen a kdzdsségi élet és tevékenység szempontjabdl.

Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitasaba, ha sziikséges Ujabb szabalyok
megfogaimazéasdba.

A blintetés lehetséges formai:
- rosszalld tekintet, figyelmeztetds a szabalyra

- balesetveszély, agresszié esetén a cselekvés folytatasanak azonnali
megakadalyozésa

A durva agressziv, cstnya beszéd, hangoskodds nem fér éssze elveinkkel,

Torekvéseink sikere érdekében kérjik a sziilGket, hogy otthon js ezeket az elveket
erdsitsék gyermekeikben.



3.3. A gyermek megjelenése, 6itdzkédése

Tisztasag, 4&poltsdg, igényesség, kényelem jellemezze. Egészségi és kényelmi
szempontok alapjén szikség van szobai, udvari (és esetleg alvdshoz sziikséges)
valtéruhdra, pétruhdra (fehérnemd, POlo, zokni vagy harisnya stb.). A ruhadarabokat,
labbeliket jellel léssék el az esetleges keveredés elkeriilése érdekében. A tornaterem
hasznalatahoz tornaruhézat (tornaruha, tornacips) sziikséges.

A balesetek elkeriilése végett kérjiik, hogy nyaklancot, gyiiriit, karperecet ne hordjon a
gyermek évodankban. Az 6vodiba behozott értékekért felelGsséget nem tudunk vélialni
(ékszer, jaték stb.).

3.4. Az b6vodéba jérdshoz nem sziikséges dolgok behozatala

Az Ovodai éiet gyakorldsahoz nem szitkséges eszkdzok, targyak behozatalat az 6voda
nem tamogatja. Kivételt képeznek azok a targyak, amik a beszoktatasi idészakban
megnyugtatd hatassal vannak a kisgyermekre.

Tovabba a gyermek az évodéba jardshoz nem sziikséges dolgokat csak akkor hozhat
magaval, ha azt sziilfje az 6vodapedagégussal elére megbeszéli.

Amennyiben a gyermek el6zetes engedély vagy bejelentés nélkiil hoz az évodaba
jaréshoz nem sziikséges dolgot, azt az oltézében kel elhelyezni, vagy a csoportszobdban
ezek szamara kialakitott helyre.

Az 6vodaba a tébbiekre nézve veszélyes targyat, jatékot (pl. szurd, vagoeszkdzt,
tiizszerszamot) behozni tilos! A sziil§ feladata és kotelessége naponta meggy&zédni arrél,
hogy gyermeke hozott-e magaval ilyen tirgyat.

Az 6vodéba behozott targyakért, az azokban bekévetkezett karért az intézmény nem
vallal felelfsséget.

3.5. A gyermekek jutalmazdsa, értékelésének szempontjai

A gyermeket a téle elvérhatonal jobb teljesitményéért Jutalomban részesitjiik. A jutalom
elssorban dicséretet jelent. A dicséretet a sziilé tudomasara hozzuk.

A gyermekek fejlesztését az Jvodapedagogusok egyénre szabottan végzik. Ennek
dokumentalasat az fejlédési napléban régzitik. A ,bemenetts! a kimenetig” kbvetik végig
az Obvodapedagdgusok a gyermek fejlddését, és ehhez, valamint a gyermekek
fejlesztéséhez szakszerii eszkdz &1l rendelkezésiinkre.

A gyermekek értékelésének szempontjai

» Az értékelésnédl figyelembe veszik az otthonrd! hozott ismereteket, készségeket,
valamint a korosztalyuknak megfele! tulajdonsagokat.

* Anamnézis felvétele és a beilleszkedés elSkészitése az elsd Iépés. Az erdsédé
gyermekvédelem, a beilleszkedési zavarokat és fejlodési lemaradast mutaté
gyermekek szamanak emelkedése egyre inkdbb sziikségessé teszi a
megfigyelhetd gyermeki reakciok hattértirténéseinek ismeretét,

« Ovodankban a gyermekek fejlédésének nyomon kévetésére, megfigyelésen alapul6
meérbeszkozt dolgoztunk ki, amely teriiletenként megadott szempontok alapjan mutatja a
gyermekek készség és képességszintjét.

Az eredményekrll évente rendszeresen tdjékoztatjuk a sziildket, igény szerint
fogadddrakon, elGzetesen egyeztetett idépontokon.



3.6. A gyermek mulasztiasinak igazoliasara vonatkozé elGirasok

Ha az dvodapedagégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi
gyermektdl valé elkiilénitésérsl, és a lehets legrévidebb idén belll értesiti a gyermek
szileit. A megbetegedett gyermek hazavitelérél a sziil6 gondoskodik. A beteg gyermek
az orvos altal meghatérozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatia az évodat, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség
miatt bekdvetkezett tavollét pontos idétartamit is.

Ha a gyermek az évodai foglalkozésrél tavol marad, mulasztisat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

* a sz{lé elfzetesen bejeientette az 6véndnek, hogy gyermekét nem viszi el az
ovodaba,

* agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatdrozottak szerint igazolja,

e a gyemmek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kételezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

[ tdvolmaradss igazolds formdja igazolis hatarideje ]
. oka _
Betegség orvosi igazolas - Betegség utan a visszatérés elsg

napjan az évodsba érkezéskor az
événdnek kell &tadni. (Orvosi
igazolas hianydban a gyermek
nem veheté be az évodaba, mivel
gyogyult, egészséges allapota
Jogszerii igazoléssal nem

alatdmasztott.)

Vératlan, vagy Hatdsagi igazolis/sziiGi A hianyzast kbvet§ elsd napon,

hivatalos esemény | igazolds irdshan Ovodéba érkezéskor az 6vénének

kell atadni.

Csaladi program A gyermek 6véndjének Legkés6bb a hianyzast megelézG
elbzetes tdjékoztatisa napon az 6véndnek kell stadni
irdsban, megjeléive
tavolmaradas idbtartamat.

Egy hetet #SZUl6i kérelem” megirésa az Legkésébb a tervezett

meghaladé 6vodavezetd engedélyezése, | t5 volmaradas megkezdését

hidnyzés megelézden 3 nappal kell

benydjtani az évodavezetének,




Ha a gyermek torvényes kdtelezettsége alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul tiz napndl tébbet mulaszt, az 6voda vezetdje értesiti ~ az
irdnyadé jogszabélyokkal osszhangban - 6vodés gyermek esetében az annak tényleges
tartézkodasi helye szerint ilietékes 4italdnos szabalysértési hatésdgot és a
gyamhatésagot. Az értesitést kovetSen a gyermekjéléti szolgalat és az odvoda
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltaraséra
figyelemmel meghatarozza a veszélyeztets és az igazolatlan hianyzast kivalté helyzet
megsziintetésével a gyermek érdekeit szolgal6 feladatokat.

3.7. Gyermek étkezése az 6vodaban, étkezési téritési dij, 6vodaztatasi
tamogatéas

A gyermekek napi hdromszori taplalkozasanak megszervezése az dvoda feladata.

Az dvoda kételes a felhasznalt élelmiszerekbél ételmintat 72 4ran at a hiitében meg0rizni
(ANTSZ), kivéve a kirdnduldsokra készilt tizérait és a vitaminpétidsra szoigélé plusz
gylmdlcsdt, zbldséget. Az ételminta elrakdsa vonatkozik a szilék &ltal behozott
(sziiletés- és névnap), kindlisra szént édességre is (ANTSZ-elbirds). Az elbirdsok szerint
csak szavatossdgi iddvel elltott, vagy aznap vasirolt, szdmlival igazolt ételeket

vehetink at.

Az bvoda teriletén a gyermek egyéni etetése, nassoltatésa otthonrdl hozott ételle]
(csokoladé, turé rudi, cukorka, banan, (dits stb. ) tilos, a tobbi gyermek elétt nem etikus,
valamint az ovoda tisztan tartisst is hatraltatja.

Tej- és lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltér§ étkezds megrendelésére
lehetdség van.

Az étkezések idBpontja: folyamatos reggeli __ 7. és _7.30__ 6ra kozbtt, tizorai
(gyimélcs) _9_ - 10__ kozdtt, ebéd _11.45_ és _12.30_ 6ra kdzdtt, uzsonna 15.15__ -~
15.45 ora kozétt.

3.8. A gyermek étkezése lemonddsédnak, jévairdsénak rendje

Azok, akik az Gvodai étkezésért téritési dijat fizetnek, a téritési dijat minden hénapban
Postai csekken kell befizetni, az azon meghatdrozott iddpontig, a Berekfiirdg Kézség
Onkormanyzat részére.

A gyermek hidnyzasat hétfén reggel 8 6rdig, egyéb napokon 116réig lehet bejelenteni. Ez
térténhet személyesen vagy telefonon. A bejelentés elmulasztisa esetén nincs méd a
visszatéritésre.Kérjik, minden esetben Jelezzék, hogy mikor tér vissza a gyermek az
6vodéba, hogy étkezésérél idében gondoskodni tudjunk.

Az étkezési dijakat az adott hénapra kell fizetni. Az igazolt hianyzasok miatti
kdlénbozetet utdlag korrigélja az 6voda a kivetkezé hénapra.

A gyermek Ovodai elldtdsra akkor jogosult, ha az &tkezési téritési dijat a sz{il6k
meghatarozott idépontig a térgyhénapban befizetik.



Az étkezéshez nyljtott szocidlis tdmogatdsok mértéke a toérvény 4&ltal biztositott
szabalyok szerint keriil elbirdldsra. A nagycsalddosok és rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasban részesiilék 50%-0s vagy 100%-o0s kedvezményt kapnak. Minden nevelési
év elején Szildi nyilatkozat forméajaban és onkormanyzati hatdrozat bemutatdsaval
igazoljdk a kedvezményre jogosultsagukat.

4. SZ{LO Az OVODABAN

4.1. A sziilo jogai

A sziil6 joga a szabad 6vodavélasztas (4llami, egyhézi, magén-). A gyermeket elssorban
abba az 6vodéba kell felvenni ahol lakik, illetve ahol a szil3 dolgozik. A felvételrdl az
ovoda vezetje dont a nevelStestiletbd! kialakitott bizottsdg véleményének
meghallgatasa wutan.

Az Ovodakdteles gyermek felvételét a kijelblt 6voda csak helyhidny miatt utasithatja
vissza. A korzeti évodanak helyhidny esetén segitenie kell az 6t évesnél nagyobb
gyermek elhelyezését, kiilbnésen akkor, ha a gyermek:

« hatranyos, illetve halmozottan hitranyos helyzet(,

» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 tdrvény szerint jogosuit
a napkozbeni ellatas igénybevételére,

+ felvételét a gydmhatésag kezdeményezte.

A sziil§ joga, hogy megismerje az 6voda pedagdgiai programjat, szervezeti és miikédési
szabdlyzatat, hazirendjét, és tajékoztatést kapjon az abban foglaltakrél.

A sziil§ joga, hogy sajat gyermeke fejldésér6l, magaviseletérdl rendszeresen részletes
és érdemi tajékoztatast, a gyermek neveléséhez segitséget, tanicsokat kapjon. Joga van
az intézmény vezetdje és a pedagbgus hozzajaruldséval részt vennie a fogialkozasokon,
gyvermekének megfigyelése érdekében.

Kezdeményezheti szildi szervezet, 6vodaszék Iétrehozdsat, és abban tevékenyen részt
vehet.

A halmozottan hatranyos helyzetl gyermek sziilGjét megrllet: az a jog, hogy gyermeke
ovodaba jaratiaséhoz - a gyermekek védelmérél és a agyamiigyi igazgatésrol sz6l6
torvényben meghatéarozottak szerint - anyagi tdmogatést kapjon.

A szilének az Gvodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, frésbeli javaslatit a
nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelftestiilet, és a sziilbi munkakbzosség
megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szémitott tizendt napon belil, a szdilbi
munkakiiz(sségtol legkésobb a tizendtidik napot kovets elss ilésen érdemi vélaszt kap.

A sziilbt megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képviseli utjan - jogszabélyban
meghatarozottak szerint - részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

Ha a gyermek sziiifje Ovodaztatdsi tdmogatdsra jogosult, a gyermeknek egy ovodai
nyitvatartasi napon legaldbb hat 6rét az 6vodéban kell tartézkodnia.

Az dovoda vezetdje az aldbbi intézkedést teszi:

+ az els6 igazolatian nap utdn irdsban tajékoztatia a sziil6t a mulasztis
kévetkezményeirdl.



* a kifizetés esedékességét megelézben - a jegyzé altal meghatérozott id6pontban
- tajékoztatja a jegyz6t azoknak a napoknak a szamarél, amelyrsl a gyermek
igazoltan és igazolatlanul az ¢vod&béi mulasztott, feltéve, hogy a janudr-janiusi,
vagy a jdlius-decemberi id8szakban a mulasztott napok szama egyiittesen
meghaladja az dvodai nevelési napok huszontt szézalékat, tovdbba arrél, hogy a
mulasztott napok szama nem érte el a fenti mértéket,

 értesiti a jegyzét, ha a gyermek évodai elhelyezése megsziinik.

4.2. A sziilé kételességei

A sziil§ kételessége, hogy gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkélcsi,
fejlédéséhez sziikséges feltételekrl, Kisérje figyelemmel gyermeke fejliédését. Az évoda
az fvodds gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kéveti (fejlédési naplo) és
félévenként irdsban rogziti, Az évodis gvermek fejlbdésérél a sziilst folyamatosan
tajékoztatni kell,

* Ha a gyermeket nevel§ 6vodapedagégus a gyermek iskoldba Iépéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az 6voda vezetdje
tajékoztatja a sziilét a kotetességekrdl, tovabba a kételességek nem megfelels
teljesitéséhdl eredd kévetkezményekrél.

* Amennyiben a sziil§ az 6voda déntésében foglaltaknak énként nem tesz eleget, az
dvoda vezetdje a Jogszabalyban foglaltak alapjan, a sziil8i egyet nem értést
alatdmaszté nyilatkozat megkdldésével értesiti a gyermek lakéhelye szerint
illetékes kormanyhivatalt.

A sz(I§ kbtelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres évodiba Jjarasat;
hétranyos helyzelii gyermek esetén haroméves kortdl, rendezett kbrilmények kézott é16
gvermek esetén dtéves kortél. A hatdlyos Jogszabalyok értelmében, amikor a gvermek
betdlti @ harmadik életévét, a neveldsi év elsd napjatél (szeptember 1.) évodakitelessé
vaiik, mely szerint napi négy 6rén keresztiil, a szervezett foglalkozasok idején évodai
nevelésben kell részesiilnie.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagégusokkal, és résziikre
az egylttnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adia meg.

A sziil kitelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovibbs
biztositsa gyermekének az Gvodapszichol6gusi vizsgélaton és a fejlesztd foglalkozdsokon
valé részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé pedagégusok kezdeményezésére a
nevelbtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglait kitelezettségének a
sziilé nem tesz eleget, a kormén vhivatal kételezi a sziil6t kotelezettségének betartéssra.

Hatranyos helyzetd, illetve Gvodakdteles kord gyermek Ovodai nevelése nem sziinhet
meg a befizetési kdtelezettség elmulasztisa vagy igazolatlan hianyzas miatt. Amenn yiben
a sziil§ masik évodéba kivénja vinni a gyermekét, az (j 6voda igazolisat meg kell kérni.
Visszajelzés hidnyaban értesiteni kell az illetékes Jegyzét.

Tartsa tiszteletben az évoda dolgozéinak emberi méitésagat és jogait.

A pedagogus, valamint az & munkajat segits alkalmazottak, a nevelbj-oktatéi munka,
illetve a gyermekekkel dsszefiiggs tevékenységik sordn biintetGjogi védelem
szempontjabdl kbzfeladatot ell3té személynek sziamitanak.



4.3. Sziilbkkel valé k6z6s nevelési elvek kialakitdsa

Célunk olyan szeretetteljes, csalidias 1égkor kialakitssa, amelyben a gyermekek
biztonsagot, tirédést és odafigyelést kapnak.

Az 6vodénkba jaré gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljdk meg tiszteini a felndtteket,
szeressék és fogadjsk el térsaik egyéniségét, méssigst. Esetleges konfliktusaikat ne
durvasiaggal, erbszakossaggal, érultkodissal oldjak meg.

Ezen térekvéseink és sikereink érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Példaadisukkal segitsék évodankat céljaink megvalésitiséban.

A kbzds feladat, munka érdekében kérjik, hogy az intézményben rendezett Ovodai
dnnepeken, programokon minél gyakrabban vegyenek részt.

4.4. Kapcsolattartds, egyiittmikédés lehetbségei

A sziiloknek lehetbségiik van arra - és igényeljék is -, hogy az évodinkban folyd
pedagdgiai munka kialakitiséban a megfelelé férumokon aktivan részt vegyenek,
Otleteikkel segitsék el6 a kézbs gondolkozast.

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelibb médszer szerint neveljiik,
szitkség van az igazi egylittmiikbdésre, nyitottségra és Gszinteségre. Kérjik, probléma
vagy konfliktus esetén mindenképpen keressék fel az ovéndt, illetve az évoda vezetijét.
Nem etikus, értékrendiinkkel nem dsszeegyeztethetd az a magatartss, mikor probléma,

konfliktus esetén nem az illetékessel tirténik annak megbeszélése,
Egyiittm{kddésre alkalmas forumok:

*» Sziilgi értekezletek (évente kétszer)

» Nyilt napok

* Kozbs rendezvények (kirandulds, (innepek)

» Fogadéérak (vezetdvel, dvongkkel, vagy egyiittesen)

* Az 6vondkkel vaid révid, esetenkénti megheszélések

Gyermekiikkel kapcsolatban informdciot, tijékoztatist csak a gyermek sajat ovonditol,
vagy az Oovodavezetdjétil kérjenek. Mss alkalmazottnak (dajka, mas csoportbeli
dvodapedagdgus) nincs kompetencidja a gyermekrél informéciét adni.

A csoportos dajka a gyermek gondozdsi feladataihoz kapcsolodo informdcidkat kézolheti
(pl. evett-e, hol a ruhdja, dltéz6szekrén y rendjének betartatisa,).

Kérjik a sziiléket, hogy se a gyerekekkel kapcsolatos, se maganjelleg(i beszélgetésekre
az 6vondt az Gvodasokkal vald foglalatossdga koézben hosszabb iddre ne vonjak el a
csoporttol, mert az eldidézheti a baleset kialakulasat, és zavarhatja a nevelés-oktatss
folyamatat.



5. EGESZSEGES ELETMODRA VONATKOZO SZABALYOK

5.1. Egészségfejlesztés

A teljes korii egészségfejlesztés célja, hogy az intézményben eltdltétt id6ben minden
gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi dllapotat
hatékonyan fejleszt, az intézmény mindennapjaiban rendszerszer(en miikddd
egészségfejleszts tevékenységekben.

Az egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagégusok az
intézményben végzett tevékenységet, a pedagégiai programot és szervezeti mijkédést
ugy befolydsoljak, hogy az a gyermek egészségi dllapotédnak kedvezs irAnyd véltozasat
idézze eld.

Az 6voda mindennapos mikddésében kiemelt figyelmet forditunk a teljes korii
egészségfejlesztéssel Gsszefiiggd feladatokra, amelyek kiilondsen:

* az egészséges tdplalkozas,
* a mindennapos, frissit§ mozgas, szabad mozgés lehetdsége,
= a testi és lelki egészség fejlesztése,

* a viselkedési fiiggbségek, a szenvedélybetegségekhez vezet§ szerek
fogyasztasdnak megelbzése,

e a bantalmazas megelGzése,

e a baleset-megeldzés és elsGsegélynyijtas,

* aszemélyi higiéne.
Az egészséges életmoédra vonatkozé szabalyok betartdsa az intézményben mindenki
szaméra kotelezs.

6. VEDO, Ov6 ELOIRASOK

Az SZMSZ-ben meghatdroztuk azokat a vedd, &vé elirasokat, amelyeket a
gyermekeknek az intézményben vald tartézkodds sordn meg kell tartaniuk.

A gyermekek rendszeres egészségiigyi felligyeletét és elldtdsat az intézményben
dvodaorvos és a védénd biztositia. Az évodiban barmely teriiletet érintd szakorvosi
vizsgalathoz a szilG irésbeli engedélye sziikséges.

Ovodénkban csak teljesen egészséges gyermek tartdzkodhat. Beteg, megfizott,
gyogyszert, l1z- vagy kohdgéscsillapitot szeds, még lébadozé gyermek behozatala az
ovodaba az § gyogyuldsa és a tébbi gyermek egészségének megbrzése érdekében nem
megengedett. Ilyen esetben az dévénének kitelessége a gyermek &tvételének a
megtagadasa.

A nevelési év alatt betegség esetén haromnapos hidnyzds utdn orvosi igazolas
bemutatésa kotelez§ az ANTSZ altal el§irt szabdlyocknak megfelelGen.

L3z, hdnyas, hasmenés, hasgéres, ismeretlen eredetii kititések (herpesz virus,
kdtdhartya) esetén az 6vond értesiti a szillot, hogy minél hamarabb vigye el a
gyermeket. Ezutan mér a szil6 gondoskodik az orvos felkeresésérdl. Ezekben az
esetekben a gyermek csak orvosi igazoldssal johet tjbol az évodaba.



Allandé, rendszeres, napkézbeni gy6gyszeres kezeldst igényld, de nem fertézé gyermek
gyogyszerének beaddsdt az dvodapedagbgusokkal egyeztetve tudjuk megoldani,
amennyiben a mdvelet problémamentes (allergia, asztma, diabetes, epilepszia,
szivbetegség).

Fert6z8 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladds, szalmonella, tetl) esetén
a szllének bejelentési kételezettsége van. Intézményiink a bejelentést kévetden jelez az
ANTSZ-nek, és fertétlenits takaritast végez.

Minden évben __ 2 alakaiommal - valamint szitkség szerint - balesetvédelmi bejarast
tartunk és a felmeriil§ teendéket elvégezzitk. Baleset esetén a balesettd fiigg8en
helyben, vagy szakorvosi rendel§intézetben latjuk el a gyermeket a sziilék azonnali
értesitése mellett. A balesetekrdl a szlikséges bejelentéseket megtessziik.

A gyermekbalesetek megelzése érdekében az dvodapedagdgusok a gyermekeket
életkoruknak megfelel§ balesetvédelmi oktatisban részesitik. A veszélyforrdsokra minden
esetben felhiviuk a gyermekek figyelmét,

Az 6v6né teenddje baleset, vagy napkdzben megbetegedd gyermek esetén: a gyermeket
haladéktalanul el kell i&tni, mikézben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni. A baleset
sulyossagatél fiiggben, illetve eszméletvesztés, lazgores esetén orvosrél kell gondoskodni
{ment6, orvos kihivésa, elszsllitasa orvoshoz).

A gyermekvédelmi felelds minden neveldsi év elején felméré bejarast végez a
csoportokban, konzultdfva az ott dolgozé 6vodapedagdgusokkal. Nyilvantartast vezet a
kilénb8z6 veszélyeztetettségben |évé gyermekekrl és a térvényességi eljarast
lefolytatja.

7. OVODAN BELULI EGYEB RENDSZABAL YOK

..............................................................................................................................

8. ZARO RENDELKEZESEK

8.1. A hazirend hatalybalépése

A hazirend 2018.év 09. hé 03 napjan a nevelftestiilet aitali elfogadéasaval lép hatélyba,
és visszavondsig érvényes. A fellilvizsgélt hazirend hatdlybalépésével egyidejlileg
ervényét veszti a 2017. év 09.hé 01.napjan készitett (el6z6) hazirend.

8.2. A hazirend feliilvizsgalata

A hazirend feliilvizsgalatdra sor keriil jogszabalyi elbirds alapjan, illetve
jogszabalyvaltozéds esetén, vagy ha médositasat kezdeményezi az intézmény
nevelbtestiilete, a sziil6i szervezet. A kezdeményezést és a javasolt médositast az
intézményvezet6héz kell beterjeszteni. A hazirend modositasi eljérdsa megegyezik
megalkotasanak szabdlyaival.



Keit: Berekfiird§, 2018. év 09. hénap 03 nap

..... Sﬁztwﬁf\gb&tzf&{/fﬁ/&/’

ovodavezetd

A hazirendet az Gvodaszék napjan tartott (lésén

megtargyalta. Aldirdsommal tandsitom, hogy az dvodaszék véleményezési jogat jelen
hazirend feliilvizsgalata sorén, a Jogszabalyban meghatdrozott {igyekben gyakorolta,

---------------------------------------------

ovodaszék képviselGje

A hazirendet az intézmény nevel§testiilete "ZO/QP év ....int 0@ ...... hé /\5 napjan
tartott értekezletén eifogadta.

hitelesitd nevelétestiileti tag

8.3. Fenntartéi nyilatkozat

A) Magan koéznevelési intézmények (kivéve egyhadzi jogi személy vagy vallssi
tevékenységet folytato szervezet fenntartiséban mikéds in tézmények)

Jelen hazirenddel kapcsolatban a nemzeti kbznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 25.
§ (4) bekezdése értelmében az alabbi, a fenntartéra tobbletkdtelezettséget telepits
rendelkezések

.............................................
.............................................
.............................................
.............................................

.............................................



(fejezet- és cimmegjelolések)

vonatkozasaban az intézmény fenntartéja egyetértési jogkért gyakorolt.
Kelt: ooeeieeeeevrieecannnnnn.. , renaveen =1V hénap ...... nap

---------------------------------------------

fenntarté képviseldje
(A fenntartoi értesités helye a hézirendet Jévahagyé hatérozatrol.)

B) Egyhazi jogi személy vagy valiasi tevékenységet végz6 szervezet Sltal fenntartott
kbznevelési intézmények

Jelen hazirendet a fenntartéi Jogkdrt gyakorio szervezet,
................................................................... déntési  jogosultséggal  rendelkezd szerve
Jovahagyta.

Kelt: cuvierveeeiiiiivieeannnnnan, ) . BV evveiarens hénap ...... nap

---------------------------------------------

fenntarto képviseldje
(A fenntarti értesités helye a hézirendet Jovahagyé hatdrozatrél.)



9. FUGGELEK

Jogszabalyi hattér

L]

A nemzeti kdznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. torvény
A Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. térvény

A lelkiismereti €s valldsszabadsag jogarél, valamint az egyhézak, vallasfelekezetek
és vallasi kdzdsségek jogallasarsl sz6i6 2011. évi CCVI. torvény

A kozalkalmazottak jogallasardl szl6 1992. évi XXXIIL. térvény

A nemzetiségek jogair6l sz616 2011. évi CLXXIX. térvény

A munka térvénykdnyvérdl sz6lé 2012. évi 1. torvény

A gyermekek védeimér6l és a gyamiigyi igazgatasrél sz6lé 1997. évi XXXI.
torvény

A nemzeti kéznevelési térvény végrehajtasarél sz616 229/2012. (VIII. 28.) Korm.
rendelet

A pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogalldsarél szdlo
1992, évi XXXIII. térvény kézneveldsi intézményekben térténé végrehajtasars
52016 326/2013. (VIIIL. 31.) Korm. rendelet

A pedagégus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgérd!, valamint a
tovabbképzésben résztvevik juttatasairdl és kedvezményeirdl sz6lé6 277/1997.
(XI1. 22.) Korm. rendelet

Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjérél sz6ié6 363/2012. (XII. 17.) Korm.
rendelet

A nevelési-oktatasi intézmények miikdésérs! és a kdzneveldsi intézmények
névhasznalatarél sz616 20/2012, (VIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.)

A pedagégiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl szélé 15/2013. (II. 26)
EMMI rendelet

A Sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai nevelésének iranyelve és a Sajatos
nevelési igényd tanulék iskolai oktatasanak iranyelve kiadasardl sz6lé 32/2012.
(X. 8.) EMMI rendelet

A nemzetiség évodai nevelésének irényelve és a nemzetiség iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadasardl sz616 17/2013. (III. 1.) EMMI rendelet

A katasztréfak elleni védekezés és a poigéri védelem agazati feladatairéi szél6
44/2007. (XII. 29.) OKM rendelet



