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ELOTERJESZTES

a képviseld-testiilet hivatalinak kdztisztviselsi kézszolgalati jogviszonyinak egyes kérdéseir6l
$z616 23/2001.(X.25.) nkorm4nyzati rendelet médositasdra

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A koztisztviselbk kbzszolgilati jogviszonyat a kozszolgalati tisztviseldkrsl sz616 2011, évi CXCIX.
térvény, valamint a képviseld-testiilet hivatalanak koztisztviseldi kdzszolgalati jogviszonyanak egyes
kérdéseirdl sz616 23/2001.(X.25.) dnkormanyzati rendelet szabalyozza.

A koztisztviselSk iilletményalapjat minden évben a kéltségvetési térvény allapitja meg, mely 2008. 6ta,
azaz 10 éve nem véltozott (38.650 Ft). Azota csak azoknak a bére emelkedett, akik kategdriat ugrottak.

A kozszolgdlati tisztviselkrdl szolé 2011, évi CXCTX. torvény szabélyozza a koztisztviselfk
kdzszolgalati jogviszonya4t.

A torvény 234. § (3) bekezdése alapjdn a helyi onkormdnyzati rendeletben egységesen valamennyi
felsdfoki iskolai végzettségii koztisztviselbnek a tdrgyévre illetménykiegészitést dllapithat meg,
amelynek mértéke a koztisztviselS alapilletményének a kizségi dnkormdnyzatndl legfeljebb 20 %-a.

(4) A helyi onkormdnyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést dllapithat meg
egységesen valamennyi kizépiskolai végzettségil kiztisztviseldnek, amelynek mértéke 20 %.

A Képviseld-testiilet a torvény alapjan, 2012. 6ta a felséfoki végzettséggel rendelkezd kdztisztviseldk
esetében az alapilletmény 17 %-at, a kozépfokl végzettséggel rendelkezék esetében az alapilletmény
20 %-at Allapitotta meg illetménykiegészitésként, majd 2017. évben egységesen 20 %-ban keriilt
megallapitasra.

A kozszolgalati tisztviselokr6l szold torvénnyel dsszefliggd atmeneti, médosité s hatalyit veszt6
szabilyokrdl, valamint egyes kapesolédé trvények modositasérol szols 2012, évi V. torvény 17. §-a
az alabbi étmeneti rendelkezéscket tartalmazza a polgarmesteri hivatalban foglaikoztatott
koztisztviselék illetménykiegészitésével kapesolatban:

wA Kitv. 234. § (3)-(6) bekezdését azzal kell alkalmazni, hogy a koztisztviselGknek a Kitv.
hatdlybalépésekor érvényes illetménye nem csokkenthetd oly médon, hogy ha a helyi dnkormdnyzat
csdkkenti vagy megsziinteti az illetménykiegészitést, annak a Jogviszonyadnak a fenndlldsdig, amelyben
a kdztisztviseld szdmdra az illetménykiegészitést megdllapitotidk.

A Kitv. 2012. marcius 1. napjan lépett hatdlyba, tehét a fenti rendelkezést etté! a naptdl kezd6dden kell
alkalmazni. A hivatkozott jogszabélyi rendelkezés lényege, hogy a 2012. marcius 1. napjan
alkalmazisban 4ll6 koztisztviselok e napon érvényes illetménye jogviszonyuk fennallisdig nem
csdkkenhet Ggy, ha a képviseld-testiilet alacsonyabb mértékben éllapitja me g az illetménykiegészitést,
vagy ha megsziinteti azt.

Mint ahogy az eléz6ekben leirtuk, a kdztisztvisel6k bérét megalapozé illetményalap 2008. év 6ta, azaz
10 éve véaltozatlan, 38.650 Ft.

A 2008. 6ta eitel idbszakban a garantdlt bérminimum 82.800 Ft-r6! 180.500 Ft-ra ndvekedett. Van
olyan koztisztviseldk, akinek a kozszolgélati tisztviselbkrdl sz616 2011. évi CXCIX. térvény bertablaja
alapjén szamitott besorolasi illetménye nem éri el a garantalt bérminimumot sem.

Jelenleg a hivatalban 7,5 kéztisztviseld dolgozik, akik kozill 2 f8 kivételével mindenki felséfokli
végzettséggel rendelkezik. A 2 16 kozépiskolai végzettségli koztisztviseld koziil 1 £5 varhatéan ebben
az évben szerzi meg a diplomdjéat. A dolgozék kozil 3 £8, tobb mint 23 éve van a hivatalnal, a tébbick
pedig 15-19 éve, 2 f6 pedig 2 éve erdsiti a hivatal munkajat.
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Az elmqlt években korményzati szinten, szinte valamennyi dgazatot érintette az illetmények
rendezése. Kiemelt bérrendezésben részesiiltek a kozoktatdsban, a koznevelésben dolgoz6
alkalmazottak, ugyanakkor bérpétlékot kaptak a szociélis teriileten, az egeszségligyi dgazatban &s a
kozmiivelddésben dolgozd szakemberek is. A jarasi hivatalban dolgozé 4llami alkalmazottak
tekintetésben mintegy 60 %-os bérrendezés valésult meg.

A kdztisztviseld szdmdara kormanyzati szinten azonban bérpétlék megallapitiséra sem keriilt sor.

Magyarorszag kdzponti koltségvetésérdl szol6 2017. évi C. torvény 59. § (6) bekezdése alapjan a
képviseld-testiilet rendeletben a 2018. évben — az onkorményzat sajat forrasai terhére — a képvisel§-
testiilet hivataldnal foglalkoztatott kéztisztvisel6k vonatkozasiban — a kézszolgélati tisztviseldkrél
52616 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltakt] eltéréen — magasabb osszegben 4llapithatja meg az
illetményalapot. A magasabb illetményalap szerint megéllapitott havi illetmény nem haladhatja meg a
KSH dital hivatalosan kozzétett, a tirgyévet megeléz8 évre vonatkozé nemzetgazdasagi havi atlagos
brutté kereset tizszeresét.

A fenti jogszabalyi rendelkezés alapjan teht a képviselé-testiilet — amennyiben a sajat forrdsai terhére
biztositani tudja — a 38.650 Ft-os illetményalapnal magasabb Gsszegli illetményalapot is
meghatarozhat a koztisztviselék szimdira. Ezzel a lehet8séggel szamos tnkormanyzat élt is, akik az
illetményalapot lehet8ségeik szerint 42.000 — 50.0000 Ft kozstti Gsszegben hataroztik meg,

A kozbs Onkormanyzati hivatathoz tartozé telepiiléscken a kéztisztviseldket megilletd juttatdsokat
egységesen kell megallapftani, igy az illetményalap emelésére azonban csak abban az esetben keriilhet
sor, ha azt a Kunmadarasi Képviselé-testitlet is elfogadija.

Jelen elbterjesztés az illetményalap emelését nem, csupan a 20 %-os illetménykiegészitést
megallapitisat tartalmazza.

Kérjik a tisztelt Képviseld-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldsara és a dontésiik meghozatalara.

Berekfiirdd, 2018. februar 5.

T oo

El6terjesztést készitette: Potornainé Sziics Katalin aljegyzé

Eloterjesztést jovahagyta: Molnér Jénos polgirmester




BEREKFURDO KOZSEGI ONKORMANYZAT
5309 Berekfiirdd, Berek tér 15.
Tel/Fax: 59/519-002, www.berekfurdo.hu

Rendelet-médositasi javaslat:

Berekfiirdd Kozségi Onkormdanyzat
Képviselo-testiiletének
/1 .(__.__) tnkormanyzati rendelete
a képviseld-testiilet hivataldnak kéztisztviseléi kozszolgalati jogviszonydnak egyes kérdéseirdl
sz616 23/2001.(X.25.) Snkormdnyzati rendelet médositasarol,

Berekfiirdd Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiilete Magyarorszdg Alaptorvényének 32. cikk (2)
bekezdése, valamint a kdzszolgilati tisztviselokro] sz616 2011. évi CXCIX. torvény 232. § (1), 234. §
(3)-(4), valamint a 237. §-a alapjén az al4bbi rendeletet alkotja.

1. §

A rendelet 3. §-a helyébe a kdvetkezb rendelkezés 1ép:

»A fels6fokn végzettséggel és a kdzépfoku végzettségeel rendelkezd koztisztviseldk 2018. januér 1-
Jétol 2018. december 31-ig illetménykiegészitésben részesiilnek, melynek mértéke a kdztisztviseldk
alapilletményének 20 %-a.”

2. §

(1) E rendelet kihirdetése napjan 1ép hatélyba, és a hatélyba 1épését kovetd napon hatalyét veszti.
(2) Az 1. § rendelkezéseit 2018. januar hé 1. napjaté] kell alkalmazni.

Molnér Janos dr. Vincze Anita jegyzé
polgarmester nevében és megbizasabol

Potornainé Szlics Katalin
aljegyz6

Zaradék: A rendelet a helyben szokésos modon, az Onkormanyzat hirdetétablajan kihirdetésre keriilt.
Berekfiirdd, 2018.

dr. Vincze Anita jegyzd
nevében és megbizdsabol

Potomainé Sziics Katalin
aljegyzd
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Berekfiirdé Kozségi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének

a képviselé-testiilet hivatalanak koztisztvisel6i kozszolgilati jogviszonydnak egyes kérdéseir6l

sz616 23/2001.(X.25.) 6nkormanyzati rendeletének mddositdsarél szolé
/__.(_._.) bnkormdnyzati rendeletének

indokl4dsa

1. Altalédnos indoklas
A koztisztviselok kodzszolgalati jogviszonyat a kizszolgalati tisztviseldkrdl sz6lé 2011. évi CXCIX.
térvény, valamint a képviseld-testiilet hivatalanak kéztisztvisel8i kizszolgalati jogviszonyanak egyes
kérdéseirdl szol6 23/2001.(X.25.) 6nkormanyzati rendelet szabalyozza.
A rendelet modositasa a kéztisztviselok illetménykiegészitése miatt sziikséges.

2. Részletes indoklas

1. § A koztisztviselSk illetménykiegészitését szabalyozza.

2. § A hatilyba 1ép6 rendelkezéseket tartalmazza.

ELOZETES HATASVIZSGALAT

Tarsadalmi hatasa: Nincs.
(Gazdasagi hatdsa: Nincs.

Koltségvetési hatdsa: A koztisztviselok 2012. 6ta minden évben megkaptak az illetménykiegészitést.
A rendeletmédosités elfogaddsa esetén a kiztisztvisel6k bére nem valtozik,

Kornyezeti, egészségi kovetkezményei: Nincsenek.
Adminisztrativ terheket befolydsolé hatasa: Nincs.

A rendelet megalkotasinak sziikségessége: A rendelet megalkotdsara azért van szitkség, mert a
koztisztvisel6k illetménykiegészitését a jogszabély alapjan csak targyévre lehet megéllapitani.

A rendelet megalkotasénak elmaraddsa esetén vérhat6 kovetkezmények: Amennyiben a
koztisztviselok részére 2018. évre az illetménykiegészités nem keriil megallapitisra, a bérek

csdkkennek.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi, pénzilgyi feltétel: Nincs.




